
MINISTERUL JUSTITIEI AL REPUBLICIl MOLDOVA
Administratia Nаtiопаlй а Репitепсiаrеlоr

МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ РЕСПУБЛИКИ МОЛДОВА
Национальная Пенитенциарная Адмrtнистрация

oRDIN
прикАз

2020 Nr.

сu рriчirе la арrоЬаrеа Planului de
activitate al Administra{iei Na{ionale а
репitепсiаrеlоr а Ministerului Justitiei
pentru anul 2020

in temeiul punctelor 14 qi 20 ale Regulamentului Administraliei Nalionale а
Penitenciarelor, aprobat prin Ноtйrбrеа Guчеrпului пr.4З7 din 15 mai 2018, -

ORDON:

1. Se арrоЬй Planul de activitate al Administraliei Nalionale а Penitenciarelor
pentru anul 2020 (сопfоrm anexei nr.1) 9i extrasele din documentele de politici la
саrе Administralia Nalionalй а Penitenciarelor este раrtе (сопfоrm anexei пr. 2).

2. Se stabileEte сй mбsurile din plan rерrеziпtб obiective institulionale pentru
fiесаrе strцсtчrй in раrtе.

3. Se desemneazй Direclia gепеrаlй management institulional, prin
intermediul Direcliei analiticй qi planificare, са rеsропsаЬilб pentru implementarea
documentului de planificare prenotat, cu atribu{ii de coordonare, monitorizare,
anallzб а datelor qi rароrtаrе а acestora сёtrе conducerea Administraliei Nalionale а
penitenciarelor.

4. Conducйtorii subdiviziunilor structurale qi instituliilor subordonate din
cadrul sistemului administraliei penitenciare se desemneazй responsabili pentru
implementarea acliunilor stabilite in plan qi in acest sens чоr:

а. Identifica mйsurile/obiectivele institulionale се tin de competenla
structurii/ instituliei gestionate;

Ь. АрrоЬа/ actualiza planurile de activitate anuale in strictй conformitate сu
mйsurile/obiectivele institulionale stabilite;

с. Asigura stabilirea obiectivelor individuale derivate din obiectivele
institulionale.

5. Conducйtorii subdiviziunilor structurale 9i instituliilor subordonate din
cadrul sistemului administraliei penitenciare vоr comunica in termenii stabilili in
plan despre nivelul de realizare а acliunilor сйtrе Direclia analiticй qi planificare а
Direcliei generale management institulional.

Dirесtоr interimar,
соmisаr principal de justi{ie Vladimir COJOCARU



Anexa nr. 1 la ordinul ANP 

                 nr. 143 din „31” martie 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANUL DE ACTIVITATE 

AL ADMINISTRAȚIEI NAȚIONALE A PENITENCIARELOR 

PENTRU ANUL 2020 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mun. Chişinău 
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Nr. 

d/o 
Obiectiv 

Măsuri şi acţiuni de 

realizare 

Termen de 

realizare 
Responsabil 

Indicatori de 

monitorizare 

 

Documente de referinţă 
Costuri 

mii lei 
Note 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

I. CONSOLIDAREA ACTIVITĂȚILOR MANAGERIALE  
1 Prezentarea pentru aprobare a proiectului de regulament 

cu privire la organizarea și desfășurarea controlului 

managerial intern în cadrul SAP 

2020 DGMI (DAP) 

Direcţiile de 

ramură ale 

ANP 

Proiect de ordin elaborat 

și prezentat pentru 

aprobare 

   

1.2 Dezvoltarea capacităţii 

instituţionale 

Organizarea sistematică 

a întrunirilor trimestriale 

/semestriale a 

directorilor IP în scop de 

informare, obținerea de 

cunoștințe și schimb de 

experiență 

Trimestrial DGMI (DRU 

DAP) 

Întruniri 

trimestriale/semestriale; 

Ședințe metodice pe 

aspecte practice 

Raportul multidisciplinar 

de evaluare a 

penitenciarelor 

  

1.3 Organizarea implementării 

documentelor de politici 

relevante pentru SAP 

1.3.1.Actualizarea 

informațiilor privind  

implementarea SDSP și 

a planului de acțiuni 

pentru anii 2016-2020, 

conform metodologiei 

Trimestrial DGMI (DAP) Raportul de 

implementare a SDSP 

   

1.3.2.Elaborarea 

proiectului SDSP pe anii 

2021-2025 

2020 DGMI (DAP) Proiectul SDSP pentru 

anii 2021-2025 elaborat 

   

1.4 Implementarea calitativă a 

responsabilităților ce revin 

SAP în privința 

mecanismului compensator 

1.4.1.Evaluarea calității 

întocmirii rapoartelor și 

recursurilor,  

evidențierea motivelor 

de neprezentare a 

rapoartelor în termen 

legal și de tergiversare a 

examinării plângerilor în 

temeiul art. 4732 – 4734 

din CPP 

Semestrul II DGMI (DJ) Notă informativă Prioritățile ANP   

1.4.2.Sistematizarea 

practicii și evaluarea 

soluțiilor instanțelor la 

demersurile înaintate în 

temeiul art. 91, 92 din 

CP 

Semestrul II DGMI (DJ) Notă informativă Prioritățile ANP   

1.5 Elaborarea propunerilor de 

modificare a cadrului 

1.5.1.Revizuirea 

procedurii de examinare 

2020 DGD (DRS) 

DGET (DED) 

Grup de lucru creat; 

Proceduri revizuite 
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normativ a deţinuţilor pentru 

liberarea condiționată de 

pedeapsă înaintate de 

termen sau pentru 

înlocuirea părţii 

neexecutate din 

pedeapsă cu o pedeapsă 

mai blândă – Grup de 

lucru ANP 

DGMI (DJ) 

Grup de Lucru 

1.5.2.Sistematizarea 

informației ca urmare a 

circularei 8/5700/2019 și 

înaintarea propunerilor 

de unificare a practicii 

de raportare a 

pretinselor cazuri de 

tortură. 

Semestrul I DIP Notă informativă 

aprobată de conducerea 

ANP 

   

1.5.3.Unificarea practicii 

de raportare a 

pretinselor cazuri de 

tortură ca urmare a 

problematicii 

identificate. 

2020 DGD 

(DSRP) 

Instrucțiune aprobată de 

conducerea ANP 
   

Obiectiv specific: Controlul intern managerial 
1.6 Gestionarea patrimoniului Radierea din Registrul de 

stat al populației şi din 

fișierul manual de 

evidentă a vizei de 

domiciliu/reședință din 

sediul ANP a foștilor 

locatari 

Permanent DGMI (DJ) 

DGLA (DL) 

Numărul demersurilor 

înaintate 

Prioritățile ANP   

1.7 Consolidarea funcţiei de 

audit intern 

1.7.1Organizarea şi 

asigurarea resurselor 

necesare pentru 

eficientizarea funcției de 

audit intern 

Semestrul I DGMI (DRU) 

SAI 

 

Asigurarea SAI cu 

personal suficient pentru 

evaluarea tuturor 

sistemelor și proceselor 

SAP, inclusiv cel puțin o 

dată la trei ani a 

proceselor cu risc sporit 

Asigurarea logistică a 

necesităților auditorilor 

interni pentru o activitate 

eficientă 

Legea nr. 229/2010 

HG nr. 124/2018 

  

1.7.2.Revizuirea Semestrul I  SAI Regulamente şi fişe de Legea nr. 229/2010   
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regulamentelor ce 

vizează organizarea și 

funcţionarea SAI, a 

fişelor de post a 

personalului SAI 

post revizuite și ajustate 

1.7.3.Acordarea 

consultanţei şi furnizarea 

asigurării obiective 

privind eficacitatea 

sistemului de CIM, 

oferind recomandări 

pentru perfecţionarea 

acestuia şi contribuind la 

îmbunătăţirea activităţii 

SAP 

Semestrul I SAI Recomandări de audit 

înaintate privind 

organizarea CIM în 

cadrul SAP, inclusiv: 

asigurarea eficacității şi 

eficienţei operaţiunilor, 

conformitatea cu cadrul 

normativ aplicabil, 

siguranţa şi optimizarea 

activelor şi pasivelor, 

integritatea informaţiei 

Legea nr. 229/2010 

HG nr. 124/2018 

  

1.7.4.Elaborarea 

rapoartelor de audit 

intern conform 

prevederilor Standardelor 

naţionale de audit intern 

şi Normelor 

metodologice de audit 

intern în sectorul public 

Semestrul I SAI Rapoarte de audit intern 

elaborate conform 

prevederilor standardelor 

şi normelor 

metodologice de audit 

intern 

Legea nr. 229/2010 

 

  

1.7.5.Asigurarea şi 

îmbunătăţirea calităţii 

activităţii de audit intern 

Semestrul I SAI 

DGMI (DRU) 

 

Personalul SAI instruit 

pentru asigurarea 

cerințelor minime 

privind competența 

Asigurarea funcției de 

supervizare a activității 

de audit intern 

Crearea în cadrul unității 

de audit intern a ANP a 

substructurilor 

specializate în efectuarea 

auditului financiar, 

auditului de sistem, 

conformitate și 

performanță 

Elaborarea și 

implementarea unui 

sistem de motivare, 

financiară și non-

financiară, a 

Legea nr. 229/2010 

HG nr. 124/2018 
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specialiștilor din 

domeniul auditului intern 

1.7.6.Cooperarea şi 

coordonarea planurilor, 

rapoartelor de activitate 

şi proiectelor de acte 

normative în domeniul 

auditului intern cu MF și 

Curtea de Conturi 

2020 SAI Planuri și rapoarte de 

activitate anuale 

transmise MF și Curţii 

de Conturi, Proiecte de 

acte normative 

coordonate 

Legea nr. 229/2010 

 

  

1.8 Organizarea inventarierii 

armamentului, muniţiilor, 

mijloacelor speciale în 

cadrul subdiviziunilor ANP 

Desfășurarea semestrială 

a inventarierii 

armamentului, 

muniţiilor, mijloacelor 

speciale, materialelor 

chimice, dispozitivelor 

optice şi echipamentului 

în instituțiile 

penitenciare, 

Detaşamentul cu 

destinaţie specială 

„Pantera” și Centrului de 

instruire 

Iunie 

 

Septembrie - 

Noiembrie 

 

DGET (DC) Activități de verificare şi 

confruntare a datelor de 

evidenţă incluse în actele 

de inventariere; Număr 

de inventarieri efectuate 

și subdiviziuni verificate. 

Scrisoarea Guvernului 

Republicii Moldova nr. 

1209-1112 din 22 

octombrie 2004 

  

1.9 Organizarea inspectării 

camerelor de păstrare a 

armamentului în 

subdiviziunile subordonate 

ANP 

Demararea controalelor 

asupra respectării 

regulilor de păstrare, 

distribuire şi utilizare a 

armamentului, muniţiilor 

şi mijloacelor speciale în 

subdiviziunile 

subordonate ANP 

2020 DGET (DC) Activități de 

monitorizare a modului 

de exploatare a 

armamentului și 

munițiilor; 

Număr de subdiviziuni 

inspectate. 

Regulamentul cu privire 

la aprovizionarea, 

păstrarea și evidența 

armamentului, munițiilor 

și mijloacelor speciale în 

cadrul sistemului 

penitenciar aprobat prin 

ordinul MJ nr. 328 din 

13.07.2004 

  

1.10 Analiza datelor statistice 

referitor la persoanele 

deținute în instituțiile 

penitenciare 

1.10.1.Prezentarea 

Biroului Național de 

Statistică a informației 

privind numărul 

persoanelor condamnate 

deținute în instituțiile 

penitenciare 

2020 DGET (DED) Date statistice întocmite 

și prezentate  Biroului 

Național de Statistică 

HG nr.676 din 

27.12.2019 

  

1.10.2.Întocmirea și 

plasarea pe pagina web al 

ANP a formelor statistice 

aprobate prin ordinul 

ANP nr. 81 din 

14.06.2018 

Trimestrial  DGET (DED) Forme plasate pe pagina 

web a ANP 

Ordin ANP nr. 81 din 

14.06.2018 
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1.11 Organizarea procesului de evaluarea a condițiilor și 

capacității de deținere în instituțiile penitenciare – 

paşaportizare  

2020 DIP 

IP 

DGLA (DL) 

DGMI (DAP) 

Condiții de deținere 

evaluate 

Ordinul nr. 182 din 

29.05.2019  

  

Obiectiv specific: Integritatea personalului sistemului administrației penitenciare 
1.12 Asigurarea angajării şi promovării personalului pe bază 

de merit şi de integritate profesională 

2020 DGMI (DRU) 

DPI 

Subdiviziunile 

structurale 

Principii de meritocrație 

respectate 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.13 Asigurarea respectării regimului de incompatibilităţi, de 

restricţii în ierarhie şi de limitare a publicităţii 

2020 DPI 

DGMI (DRU) 

Subdiviziunile 

structurale 

Numărul de 

incompatibilităţi şi 

restricţii în ierarhie 

atestate şi soluţionate,  

sesizări la ANI cu privire 

la încălcarea regimului 

de incompatibilităţi şi 

limitare a publicităţii, 

persoane suspendate 

pentru asemenea 

încălcări 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.14 Asigurarea respectării regimului declarării averilor şi 

intereselor personale 

2020 DGMI (DRU) 

DPI 

Subdiviziunile 

structurale 

Regim respectat cu 

atingerea indicatorilor 

din Planul privind 

implementarea 

Strategiei; 

Numărul de declarații 

depuse. 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.15 Asigurarea respectării regimului conflictelor de interese 

şi neadmiterea favoritismului 

Trimestrial DPI 

DGMI (DRU) 

Subdiviziunile 

structurale 

Numărul conflictelor de 

interese declarate și 

soluţionate în cadrul 

entităţilor publice și 

celor sesizate la ANI 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.16 Asigurarea respectării regimului cadourilor Trimestrial DPI 

Subdiviziunile 

structurale 

 

Numărul cadourilor 

predate comisiei de 

evidență și evaluare a 

cadourilor 

Numărul şi suma 

cadourilor răscumpărate 

Registrul de evidenţă a 

cadourilor publicate pe 

pagina web 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.17 Asigurarea neadmiterii, denunţării şi tratării influenţelor 

necorespunzătoare 

Trimestrial DPI 

Subdiviziunile 

Numărul cazurilor de 

influenţă 

HP nr. 56 din 30.03.2017   
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structurale 

 

necorespunzătoare 

denunţate, soluţionate în 

cadrul entităţii publice și 

cazurilor de influenţă 

necorespunzătoare 

denunţate la CNA 

1.18 Asigurarea neadmiterii și denunţării manifestărilor de 

corupţie, protecţia avertizorilor de integritate 

Trimestrial DPI 

Subdiviziunile 

structurale 

 

Numărul manifestărilor 

de corupţie denunţate de 

către agenţii publici 

conducătorilor entităţii 

publice şi agenţiilor 

anticorupţie 

Numărul avertizărilor de 

integritate depuse în 

cadrul entităţii publice 

Numărul avertizărilor de 

integritate transmise la 

CNA 

Numărul avertizorilor de 

integritate supuşi 

protecţiei 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.19 Asigurarea intoleranţei faţă de incidentele de integritate Trimestrial DPI 

Subdiviziunile 

structurale 

 

Numărul de sancţiuni 

disciplinare aplicate în 

cadrul entităţii publice în 

legătură cu incidentele 

de integritate admise de 

agenţii publici 

Numărul sesizărilor 

depuse de către 

conducătorul entităţii 

publice la autoritățile 

anticorupţie cu privire la 

incidentele de integritate 

ce constituie infracţiuni 

şi contravenţii 

Numărul de suspendări 

din funcţii ale agenţilor 

publici inculpaţi pentru 

infracţiuni de corupţie 

sau conexe corupţiei 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.20 Asigurarea respectării accesului la informaţii de interes 

public 

Trimestrial DPI 

Subdiviziunile 

structurale 

 

Persoană responsabilă de 

accesul la informaţii de 

interes public, desemnată 

Numărul de solicitări de 

HP nr. 56 din 30.03.2017   
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acces la informaţii, 

transmise anual 

entităţilor publice 

Numărul de refuzuri de 

acces la informaţii 

Numărul contestațiilor 

depuse anual în instanţa 

de judecată împotriva 

refuzului entităţilor 

publice de a oferi acces 

la informaţii 

Numărul de hotărâri 

adoptate anual de 

instanţele de judecată 

privind obligarea 

entităţilor publice de a 

oferi informaţiile 

solicitate 

1.21 Asigurarea implementării managementului riscurilor de 

corupţie 

2020 DPI 

DGMI (DAP) 

Subdiviziunile 

structurale 

 

Registrele riscurilor, care 

includ și riscurile de 

corupţie, elaborate de 

către entităţile publice 

Completarea registrului 

riscurilor cu riscurile de 

corupţie după incidentele 

de integritate din cadrul 

entităţilor publice 

Raportul privind 

implementarea măsurilor 

de tratare a riscurilor, 

elaborat anual 

HP nr. 56 din 30.03.2017   

1.22 Asigurarea respectării regimului de restricţii şi limitări 

în legătură cu încetarea mandatului, a raporturilor de 

muncă sau de serviciu şi migrarea agenţilor publici în 

sectorul privat (pantuflaj) 

Semestrial DPI 

Subdiviziunile 

structurale 

 

Regim respectat cu 

atingerea indicatorilor 

din Planul privind 

implementarea Strategiei      

HP nr. 56 din 30.03.2017   

II. MANAGEMENTUL FINANCIAR ȘI CONTROL 
2.1 Sistematizarea creanțelor 

sistemului administrației 

penitenciare și recuperarea 

datoriilor  

2.1.1.Întreprinderea 

măsurilor privind 

recuperarea datoriilor 

pentru studiile în cadrul 

Academiei „Ștefan cel 

Mare” al MAI 

Permanent DGMI (DJ) Numărul de acțiuni 

înaintate 

Prescripția Inspecției 

financiară 

  

2.1.2.Întreprinderea Permanent DGMI (DJ) Numărul de acțiuni Prescripția Inspecției   
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măsurilor privind 

recuperarea datoriilor 

pentru serviciile 

comunale de foștii 

locatari în sediul ANP 

înaintate financiare 

2.1.3.Evidența și 

verificarea creanțelor și 

datoriilor în instituțiile 

penitenciare 

Permanent DGMI 

(DJ, DF) 

Notă informativă Prescripția Inspecției 

financiare 

  

2.1.4.Evidența, 

verificarea și recuperarea 

datoriilor persoanelor 

deținute pentru consumul 

energiei electrice 

Permanent DGLA 

DIP 

IP 

Numărul acțiunilor 

întreprinse 

Sesizarea DIP nr. 5495 

din 18.12.2019 

  

III. PERFECTAREA CADRULUI NORMATIV 
3.1 Elaborarea Hotărâri Guvernului cu privire la aprobarea 

modelului uniformei, însemnele şi normele de asigurare 

cu uniformă. 

Semestrul II DGLA (DL) 

DGMI (DJ) 

Proiect elaborat și 

expediat MJ 

Legea 300/2017   

3.2 Definitivarea și expedierea către MJ a proiectul de lege 

privind modificarea unor acte normative (Sistemul 

progresiv de executare) 

Semestrul II DGMI (DJ) 

Grupul de 

lucru 

Proiect elaborat și 

expediat MJ 

Hotărârea Guvernului nr. 

636/2019 

  

3.3 Definitivarea și expedierea către MJ a proiectului de 

modificare a Hotărârii Guvernului nr. 583/2006 cu 

privire la Statutul executării pedepsei de către 

condamnați 

Semestrul I DGMI (DJ) 

Grupul de 

lucru 

Proiect elaborat și 

expediat MJ 

Prioritățile ANP   

3.4 Elaborarea proiectului de modificare a Hotărârii 

Guvernului nr. 474/2014 cu privire la aprobarea 

Nomenclatorului mijloacelor speciale, al tipurilor de 

arme de foc şi al muniţiilor aferente, precum şi a 

regulilor de aplicare a acestora 

Semestrul II DGD (DSRP) 

DGMI (DJ) 

 

Proiect elaborat și 

expediat MJ 

Prioritățile ANP   

3.5 Reglementarea procedurii de autentificare a procurilor 

de către directorii instituțiilor penitenciare prin act 

normativ intern 

Semestrul II DGMI (DJ) Regulament aprobat Prioritățile ANP   

3.6 Elaborarea ordinului MJ privind aprobarea metodologiei 

de organizare și desfășurare a formării profesionale a 

funcționarilor publici cu statut special și criteriile de 

evaluare a rezultatelor acesteia 

Semestrul II DGMI 

(DRU, DJ) 

Aprobarea ordinului Legea 300/2017   

3.7 Elaborarea proiectului ordinului MJ cu privire la 

modelul de ţinere a evidenţei rezerviştilor sistemului 

administraţiei penitenciare după încetarea raporturilor de 

serviciu și categoriile de evidență în rezervă 

Semestrul II DGMI 

(DRU, DJ) 

Proiect de ordin elaborat Legea 300/2017   

3.8 Elaborarea proiectului ordinului ANP privind Trimestrul II DPI Aprobarea ordinului Legea 300/2017   
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modalitatea asigurării protecţiei funcţionarilor publici cu 

statut special şi ale membrilor de familie ai acestora 

DGMI (DJ) 

3.9 Elaborarea proiectului ordinului ANP cu privire la 

aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a 

Comisiei medicale de constatare a aptitudinilor de 

sănătate precum și Nomenclatorului afecțiunilor 

medicale incompatibile pentru funcționarul public cu 

statut special din cadrul sistemului administrației 

penitenciare 

2020 

 

DM 

DGMI (DJ) 

Aprobarea 

Regulamentului 

Legea 300/2017   

3.10 Elaborarea proiectului ordinului ANP cu privire la 

aprobarea Regulamentului privind regulile de organizare 

şi desfăşurare a concursului pentru delegarea 

funcționarilor publici cu statut special la cursuri de 

formare profesională în străinătate 

Semestrul II DGMI 

(DRU, DJ) 

Aprobarea 

Regulamentului 

Legea 300/2017   

3.11 Instituirea Cărții de onoare a Administrației Naționale a 

Penitenciarelor 

Semestrul I DGMI 

(DRU) 

Instituirea Cărții de 

onoare 

Legea 300/2017   

3.12 Aprobarea Instrucțiunii privind organizarea procesului 

de alocare a spațiilor și utilajului pentru agenții 

economici ce creează locuri de muncă pentru angajați 

sau prestează servicii pentru alimentarea angajaților 

Semestrul I DGLA 

(SAEOM) 

DGMI (DJ, 

DF) 

Instrucțiune aprobată Legea 300/2017   

3.13 Elaborarea proiectului de 

modificare a ordinului MJ 

nr. 298 din 08.08.2007 

privind aprobarea 

Instrucțiunii cu privire la 

procedura compensării 

privilegiate a zilelor de 

muncă din contul duratei 

pedepsei 

3.13.1.Crearea unui grup 

de lucru 

Trimestrul II DGLA 

(SAEOM) 

DGET (DED), 

DGMI (DJ), 

Subdiviziunile 

subordonate 

ANP 

Grup de lucru creat    

3.13.2.Elaborarea 

proiectului de modificare 

a ordinului MJ nr. 298 

din 08.08.2007 privind 

aprobarea Instrucțiunii cu 

privire la procedura 

compensării privilegiate 

a zilelor de muncă din 

contul duratei pedepsei. 

Trimestrul III DGLA 

(SAEOM), 

Grup de lucru  

(DGET-DED, 

DGMI-DJ) 

Subdiviziunile 

subordonate 

ANP) 

Proiect elaborat    

3.14 Elaborarea metodologiei 

privind calcularea 

termenului de pedeapsă în 

cazul în care, condamnatul 

în cursul executării 

pedepsei și-a provocat 

singur boala, conform 

3.14.1.Crearea unui grup 

de lucru 

Trimestrul II DGET (DED), 

DGMI (DJ), 

DGD (DRS), 

subdiviziunile 

subordonate 

ANP 

Grup de lucru creat Raportul DIP nr. 908 din 

18.11.2019 

  

3.14.2.Preluarea practicii Trimestrul II DGMI (SCPE) Vizită efectuată în    
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prevederilor art. 88 alin. (6) 

Cod penal 

internaționale, în speță a 

organului omolog din 

România 

România  

3.14.3.Elaborarea 

proiectului unei 

metodologii  privind 

calcularea termenului de 

pedeapsă în cazul în care, 

condamnatul în cursul 

executării pedepsei și-a 

provocat singur boala, 

conform prevederilor art. 

88 alin. (6) Cod penal 

Trimestrul III DGET (DED) 

Grup de lucru  

(DGMI-DJ, 

DGD-DRS, 

Subdiviziunile 

subordonate 

ANP) 

Proiect elaborat    

3.15 Perfecţionarea cadrului 

legal privind paza şi 

escortarea persoanelor 

deţinute 

3.15.1.Elaborarea 

Regulamentului/Instrucţi

unii privind evidenţa 

electronică a accesului în 

penitenciare a 

personalului SAP 

2020 DGET (DPE) Regulament/Instrucţiune 

elaborat şi aprobat 

   

3.15.2.Revizuirea şi 

ajustarea Regulamentului 

privind transferul 

condamnaţilor în/din 

Republica Moldova 

2020 DGET (DPE)  Regulament revizuit şi 

ajustat 

   

3.15.3.Elaborarea 

Regulamentului/Instrucţi

unii privind construcţiile 

şi amenajările 

perimetrale ale 

penitenciarelor 

2020 DGET (DPE)  Regulament/Instrucţiune 

elaborat şi aprobat 

   

3.16 Elaborarea unui ghid de intervenţie: Modul de aplicare a 

forței fizice, mijloacelor speciale și armei de foc de către 

angajații sistemului penitenciar, având în vedere 

prevederile legislației în domeniu. 

2020 CI 

DDS 

Ghid de intervenție 

elaborat 

   

3.17 Revizuirea/reaprobarea şi implementarea prevederilor 

Ordinului DIP nr. 228 din 16.09.2013 cu privire la 

aprobarea Regulamentului privind protecţia datelor cu 

caracter personal despre starea de sănătate a persoanelor 

deţinute în custodia Departamentului Instituţiilor 

Penitenciare. 

2020 DM 

IP 

DGMI (DJ) 

Proiect de regulament 

elaborat și aprobat 

Recomandările CpPT 

(22-23.07.20119) 

  

3.18 Elaborarea regulamentului privind modul de acordare a 

dreptului de deplasare fără escortă sau însoțire pentru 

deținuții penitenciarelor de tip deschis și semiînchis 

2020 DGD (DSRP) 

Direcțiile de 

ramură ale 

Regulament elaborat    
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ANP 

3.19 Utilizarea procedurii 

disciplinare aplicate 

deținuților în conformitate 

cu legea 

Modificarea ordinului 

DIP nr. 205/2008 cu 

privire la aprobarea 

Regulamentului privind 

modul de aplicare faţă de 

deţinuţi a sancţiunilor 

disciplinare şi acordarea 

măsurilor de stimulare, în 

scopul individualizării 

aplicării acestora 

Semestrul I  DGD (DRS) Ordin de modificare 

elaborat și aprobat de 

ANP 

   

3.20 Revizuirea  procedurilor și 

unificarea practicilor 

privind prezentarea 

materialelor la Comisia 

penitenciarului, pentru 

aplicarea art. 91, 92 Cod 

penal 

3.20.1.Revizuirea 

Ordinului nr. 232 din 

28.09.2012 privind 

perfectarea caracteristicii 

deținutului 

2020 DGD (DRS) 

DGET (DED) 

DGMI (DJ) 

DIP 

Ordinul 232/2012 

revizuit 

Sesizarea DIP/2020   

3.20.2.Revizuirea 

Ordinului 399 din 

26.12.2017, cu privire la 

aprobarea Instrucțiunii cu 

privire la perfectarea 

extrasului din Programul 

individual cu privire la 

planificarea executării 

pedepsei penale a 

deținutului 

2020 DGD (DRS) 

 DGMI (DJ) 

DIP 

Ordinul 399/2017 

revizuit 

Sesizarea DIP/2020   

3.20.3.Modificarea 

secțiunii IV a 

Programului individual 

cu privire la planificarea 

executării pedepsei, 

astfel încât să fie posibilă 

planificarea exhaustivă a 

acțiunilor din toate 

domeniile (recuperarea 

prejudiciilor cauzate prin 

infracțiune, sancțiuni, 

stimulări, munca 

remunerată, 

neremunerată etc.) 

2020 DGD 

DGET (DED) 

DGMI (DJ) 

DIP 

Program individual 

revizuit 

Sesizare DIP/2020   
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3.20.4.Elaborarea 

instrucțiunii privind 

prezentarea materialelor 

la Comisia 

penitenciarului, pentru 

aplicarea art. 92 Cod 

penal 

2020 DGD 

DGET (DED) 

DGMI (DJ) 

DIP 

Ordin ANP aprobat Sesizare DIP/2020   

3.20.5.Elaborarea 

instrucțiunii privind 

prezentarea materialelor 

la Comisia 

penitenciarului, pentru 

aplicarea art. 91 Cod 

penal 

2020 DGD 

DGET (DED) 

DGMI (DJ) 

DIP 

Ordin ANP aprobat Sesizare DIP/2020   

IV. CONSOLIDAREA ORDINII DE DREPT ȘI PROCESELOR SOCIO-EDUCATIVE, PSIHOLOGICE ŞI DE ASISTENŢĂ 

SOCIALĂ 
4.1 Instruirea specialiștilor din 

domeniul reintegrării 

sociale 

Instruirea psihologilor, 

educatorilor, asistenților 

sociali din IP cu privire 

la elaborarea planului 

individual de 

resocializare prin 

individualizarea 

intervențiilor. 

Trimestrul II, 

III 

DGD (DRS) Numărul persoanelor 

instruite; 

Raport de desfășurare a 

instruirii 

   

4.2 Dezvoltarea ofertei cadru de 

programe 

4.2.1.Elaborarea la 

nivelul SAP a ofertei 

programelor și acțiunilor 

de intervenție care să 

acopere toate nevoile și 

riscurile individuale 

identificate la 

condamnați 

2020 DGD (DRS) Oferta sistematizată în 

cadrul DGD 

Nota informativă DIP nr. 

28 din 13.01.2020 

  

4.2.2.Elaborarea 

programului de 

diminuare a riscului 

suicidal la deținuți 

2020 DGD (DRS) Program elaborat Nota informativă DIP nr. 

28 din 13.01.2020 

  

4.2.3.Reactualizarea și 

adaptarea Programelor 

informative de pregătire 

pentru eliberarea din 

detenție 

(Prosocial/LCÎT) 

conform modificărilor 

2020 DGD (DRS) Programe revizuite    
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legislative; 

4.2.4.Elaborarea de noi 

programe educaționale 

și/sau actualizarea celor 

existente: 

- Programul de 

alfabetizare; 

- Programul cu privire 

la încadrarea deținuților 

în câmpul muncii; 

- Programul de educație 

moral-spirituală; 

- Programul de educație 

fizică și sport; 

- program de adaptare 

la mediul penitenciar 

2020 DGD (DRS) Programe elaborate și 

aprobate 

   

4.3 Revizuirea politicii de 

funcționare a bibliotecilor 

destinate persoanelor 

deținute 

4.3.1.Evaluarea 

posibilității amenajării 

bibliotecilor cu săli de 

citit 

2020 DGD (DRS) 

IP 

Notă informativă cu IP 

identificate ca potențial 

Nota informativă DIP 

din 10.01.2020 

  

4.3.2.Examinarea 

oportunității de a crea 

fondul electronic de 

literatură în biblioteci 

2020 DGD (DRS) 

DGET (DITC) 

Raport prezentat Nota informativă DIP 

din 10.01.2020 

  

4.3.3.Crearea bazei de 

acces la portalurile de 

literatură juridică 

actualizată, prin 

intermediul rețelei de 

internet controlat 

2020 DGD (DRS) 

DGET (DITC) 

Biblioteci dotate cu 

calculatoare cu acces la 

baza de acte juridice 

Nota informativă DIP 

din 10.01.2020 

  

4.3.4.Suplimentarea 

fondului de literatură 

artistică prin alocarea a 

cel puțin 15% din sursele 

bugetare anuale pentru 

abonări 

2020 DGD (DRS) 

IP 

Volume de literatură 

artistică nouă procurată 

pe parcursul anului 

Nota informativă DIP 

din 10.01.2020 

  

4.4 Cercetarea psihologică Evaluarea climatului 

moral-psihologic în 

mediul condamnaților 

aflați la siguranță 

personală. 

2020 DGD (DRS) Evaluare efectuată; 

Raport rezultatele 

evaluării efectuate 
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4.5 Evaluarea activității  

SRS din instituțiile 

penitenciare  

Verificarea activității pe 

domeniul educației, 

activității psihologice, 

activității din domeniul 

de asistență socială în 

toate instituțiile 

penitenciare 

2020 DGD (DRS) Rapoarte/Note 

informative întocmite 

   

4.6 Organizarea și desfășurarea târgului de caritate a 

obiectelor confecționate manual de către persoanele 

private de libertate. 

Semestrul I  DGD (DRS) Expoziție organizată; 

Raport de activitate 

   

4.7 Identificarea soluțiilor pentru implicarea tuturor 

deținuților fără discriminare în activitățile de grup 

2020 DGD (DSRP) Rata majorată a 

participanților din rândul 

deținuților discriminați 

(art. 206, etc.)  

Nota informativă DIP nr. 

28 din 13.01.2020 

  

4.8 Dezvoltarea modulului pe domeniul activității educative, 

de asistență socială în Sistemul electronic SIARPRAC 

în vederea eficientizării activității pe domeniu. 

2020 DGD (DRS) 

DGLA 

(DITC) 

Proiectul modulului 

dezvoltat 

   

4.9 Realizarea activităților de 

resocializare și reintegrare a 

condamnaților 

Extinderea Comunității 

Terapeutice din cadrul 

instituției și suplinirea 

numărului de rezidenți ai 

comunității 

2020 DGD (DRS) 

P9-Pruncul 

Comunitatea terapeutică 

extinsă 

Numărul de rezidenți 

suplinit 

   

4.10 Valorificarea potențialului 

procesului de instruire a 

condamnaților în interesul 

SAP 

4.10.1.Evaluarea 

necesarului de în rândul 

deținuților potrivit 

necesităților fiecărei 

instituții penitenciare la 

încadrarea în câmpul 

muncii la deservirea 

penitenciarului și potrivit 

solicitărilor agenților 

economici 

Semestrul I DGLA (DL, 

SAOEM) 

Raport cu necesități de 

profesii pentru fiecare 

instituție întocmit 

   

4.10.2.Planificarea 

procesului de instruire 

profesională în temeiul 

ordinului comun 

MJ/MECC, cu includerea 

specializărilor necesare 

SAP în Planul de 

instruire profesională   

Semestrul I DGD (DRS) Proces de instruire 

organizat în baza 

necesităților SAP 

   

4.11 Elaborarea Calendarului tematic al activităţilor 

educative, de asistență psihologică și socială (pentru 

izolatoarele de detenţie şi spitalul penitenciar), în 

2020 DGD (DRS) Calendar tematic al 

activităților educative, de 

asistență psihologică şi 

Raportul multidisciplinar 

de activități planificate în  

penitenciare 
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vederea facilitării implementării activităţilor semi-

structurate 

socială elaborat 

4.12 Dezvoltarea sistemului de 

instruire a condamnaților 

Studierea în comun cu 

Ministerul Educației 

Culturii și Cercetării a 

opțiunii de instruire a 

condamnaților prin 

intermediul E-learning 

2020 DGD (DRS) Numărul de 

întruniri/ședințe comune 

Raportul de evaluare a 

posibilității de 

implementare a instruirii 

condamnaților prin 

intermediul E-learning 

  

V. SPORIREA DOTĂRII LOGISTICE și DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII PENITENCIARE 
5.1 Îmbunătăţirea condiţiilor de 

deplasare a personalului 

detașat la instruire, în 

subdiviziunile ANP, 

conform planului de 

instruire etc. 

Achiziţionarea unui 

mijloc de transport 

(microbuz) cu minim 18 

locuri 

Trimestrul III DGLA (DL) 

DGMI (DF) 

CI 

Unitate de transport 

procurată şi data în 

exploatare 

   

5.2 Dezvoltarea capacităţii 

tehnice de asigurare a 

masurilor de securitate în 

penitenciare. 

Dotarea cu echipament 

pentru monitorizare 

video, cu echipament de 

semnalizare, detectare și 

comunicare. 

Trimestrul III 

 

DGLA 

(DITC, SAP) 

 

Echipament achiziționat 

și instalat 

   

5.3 Evaluarea terenurilor din 

gestiunea sistemul 

penitenciar cu reflectarea 

cantitativă și valorică a 

acestora în evidența 

contabilă 

5.3.1.Intensificarea 

interacțiunii cu Agenția 

Servicii Publice în 

vederea evaluării 

terenurilor și reflectarea 

cantitativă și valorică ale 

acestora în evidența 

contabilă 

2020 DGLA (DL) 

DGMI (DF) 

Subdiviziunile 

ANP 

Interacțiune stabilită; 

Reflectare în evidența 

contabilă efectuată 

Recomandarea CC – 

exercițiul bugetar 2016 

  

5.3.2.Examinarea 

posibilității de 

redirecționare a 

echipamentului destinat 

creării unui atelier de 

deservire auto în cadrul 

Penitenciarului nr. 10 – 

Goian, către un alt 

penitenciar 

2020 DGD (DRS) 

DGLA (DL) 

P10 

Raport de examinare 

prezentat; 

Echipament folosit 

conform destinației  

Recomandarea CC – 

exercițiul bugetar 2017 

  

5.3.3.Identificarea 

resurselor financiare 

necesare pentru 

construcția/reconstrucția 

sediilor instituțiilor de 

detenție cu grad de 

2020 DGMI (DF) 

DGLA (DL) 

Resurse financiare 

identificate; 

Propuneri pentru 

utilizare înaintate 

Recomandarea CC – 

exercițiul bugetar 2017 

  



 17 

finalizare avansat, cu 

asigurarea integrității 

bunurilor gestionate 

5.4 Dezvoltarea sectorului 

economic 

5.4.1.Sporirea numărului 

agenților economici să 

desfășoare activitatea în 

cadrul sistemului 

penitenciar 

2020 DGLA 

(SAEOM) 

Numărul agenților 

economici noi în cadrul 

SP. 

Numărul locurilor de 

muncă noi pentru 

angajarea persoanelor 

private de libertate. 

HCC nr.1 din 7 februarie 

2017 

  

5.4.2.Formularea 

propunerilor de 

modificare a cadrului 

normativ pentru 

asigurarea funcționării  

atelierelor de producție și 

crearea ulterioară a 

acestora 

2020 DGLA 

(SAEOM) 

DGMI (DF, 

DJ) 

Număr de ateliere de 

producție noi create, 

Numărul deținuților 

implicați în activități 

Hotărârea Comisiei 

drepturilor Omului și 

relațiilor nr.243 din 11 

decembrie 2017 

  

5.4.3.Elaborarea 

mecanismului legal 

pentru vânzarea 

obiectelor decorative 

făcute de deținuți 

2020 DGD (DRS) 

DGLA 

(SAEOM) 

DGMI (DF, 

DJ) 

Mecanism legal elaborat 

și adoptat de autoritățile 

competente 

Raportul multidisciplinar 

de evaluare a 

penitenciarelor 

  

5.5 Elaborarea unui set de 

măsuri necesare dezvoltării  

industriei penitenciare cu 

implicarea unui număr 

sporit de deținuți încadrați 

la munci remunerate. 

Realizarea unui studiu 

privind identificarea 

principalelor lacune din 

legislația națională ce 

ține de imposibilitatea 

utilizării veniturilor 

obținute în cadrul 

sistemului penitenciar 

Semestrul I DGLA 

(SAEOM) 

DGMI (DF 

DJ) 

Studiu realizat 

Propuneri formulate 

Hotărârea Comisiei 

drepturilor Omului și 

relațiilor interetnice 

nr.243 din 11 decembrie 

2017 

  

5.6 Amenajarea şi dotarea corespunzătoare a încăperilor 

destinate deținerii condamnaţilor în carantină 

2020 DGLA (DL) 

IP 

Încăperi destinate 

carantinei amenajate 

   

5.7 Crearea condițiilor de practicare a sportului și dotarea cu 

echipament sportiv a curților de plimbare la care au 

acces deținuţii 

2020 DGLA (DL) 

IP 

Condiții pentru 

practicarea sportului 

create; 

Curți de plimbare 

amenajate cu echipament 

sportiv 

   

5.8 Lichidarea băilor improvizate (de tip saună) din 

instituţiile penitenciare 

Semestrul I DGD (DSRP) 

DIP 

P4 

P9 

Băi improvizate (de tip 

saună) lichidate 

Ordinul nr. 276 din 

13.11.2018 
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P15 

5.9 Revizuirea complexului 

spălătorie a 

penitenciarelor 

5.9.1.Elaborarea unor 

instrucțiuni privind modul de 

funcționare a spălătoriilor în 

penitenciare care să cuprindă:  

- tipul spălătoriilor și utilajul 

folosit; 

- Funcțiile necesare pentru 

complexul spălătorie 

- Normele de consum, 

repartizarea și utilizarea 

detergenților; 

- Orarul de funcționare și 

planificarea pe 

sectoare/celule  

2020 DGLA (DL) 

IP 

DGMI(DJ) 

Norme aprobate prin 

ordin ANP 

   

5.9.2.Asigurarea tuturor 

penitenciarelor cu utilaj 

necesar potrivit necesității 

2020 DGLA (DL) 

IP 

Utilaj repartizat conform 

demersurilor IP 

   

5.9.3.Evaluarea capacității 

penitenciarelor de a asigura 

uscarea hainelor și lenjeriei 

Semestrul I DIP 

IP 

DGLA (DL) 

Nota informativă 

aprobată de conducerea 

ANP 

   

5.9.4.Evaluarea posibilității 

de a achiziționa utilaj pentru 

uscarea hainelor și lenjeriei. 

Semestrul II DGLA (SAP) 

DIP 

Acțiuni planificate 

pentru anul 2021 

   

5.10 Obţinerea autorizaţiilor sanitare pentru cantinele 

instituţiilor penitenciare 

2020 DGLA (DL) 

IP 

Cantine autorizate Sesizarea DIP nr. 652 

din 18.02.2019 

  

5.11 Numerotarea unică/uniformă a tuturor a spaţiilor de 

detenţie din penitenciare 

Semestrul I DGLA (DL) 

IP 

Numerotare unică 

efectuată a tuturor 

spațiilor de detenție 

Sesizarea DIP nr. 1291 

din 25.03.2019 

  

5.12 Descrierea exhaustivă și aprobarea normelor minime de 

amenajare și dotare a camerelor de cazare a deținuților, 

inclusiv tipurile de materiale utilizate la reparația 

celulelor  

2020 DGLA (DL) 

DGD (DSRP) 

DIP 

Norme minime descrise; 

Norme minime aprobate 

Nota informativă a 

inspecției complexe DIP 

  

5.13 Construcţia unei staţii de epurare în cadrul Centrului de 

instruire al ANP 

Trimestrul III DGLA (DL) 

DGMI (DF) 

CI 

Stație de epurare 

construită si data în 

exploatare 

 3000.0  

5.14 Întreprinderea măsurilor necesare pentru remedierea 

deficiențelor privind condițiile de detenție în celulele de 

deținere din cadrul Penitenciarului nr.13-Chișinău 

2020 DGLA (DL) 

P13 

Numărul spaţiilor de 

detenţie renovate pe 

parcursul anului și a 

celor nereparate 

Recomandările CPT   

5.15 Eficientizarea controlului 

asupra bunurilor personale 

ale deținuților și obiectelor 

5.15.1Reevaluarea listei 

tip de bunuri aflate în 

posesia deținuților 

Semestrul I DGD(DSRP) 

DGMI (DJ) 

Grup de lucru 

Modificări operate la 

SEPC 

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4, p.18) DIP 
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puse la despoția acestora 5.15.2.Identificarea 

mecanismului de 

evidență a bunurilor 

personale ale deținuților  

Semestrul I DIP 

DGD 

Fișa de control aprobată 

prin act normativ 

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4, p.18) DIP 

  

5.15.3.Diminuarea 

treptată a cantității 

exagerate de bunuri pe 

care le pot păstra 

deținuţii pe parcursul 

detenției 

Anual DGD(DSRP) 

DGMI (DJ) 

Grup de lucru 

Ordin de limitare a 

cantității bunurilor 

primite; 

Plan de evacuare treptată 

a excesului de bunuri 

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4,p.18) DIP 

  

5.16 Îmbunătăţirea condiţiilor de 

trai ale deţinuţilor, 

diminuarea 

supraaglomerării 

5.16.1.Reglementarea 

structurii sectorului de 

detenţie (elaborarea 

exhaustivă a normelor de 

amenajare şi dotare a 

camerelor de cazare, mod 

de organizare, noţiune, 

suprafaţă etc.)  

Semestrul I DGLA 

(DL) 

IP 

Norme amenajate; 

Norme aprobate 

Nota informativă a 

inspecției complexe P4, 

P15, P18 

  

5.16.2.Elaborarea 

documentației de proiect 

privind reconstrucția 

blocului (fost spital 

TBC) 

2020 Director 

adjunct ANP 

(coordonator 

al DGLA) 

Reparație cosmetică 

efectuată 

Număr de deținuți plasați 

Nota informativă DIP 

2019 

  

5.16.3.Excluderea 

plasării deținuților în 

celulele care nu au acces 

la lumina solară. 

2020 DIP 

IP 

Celule reamenajate în 

spații auxiliare 

Zero deținuți plasați în 

astfel de condiții 

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4,p.18) DIP 

  

5.16.4.Excluderea 

deținerii persoanelor în 

subsolurile și 

demisolurile din 

blocurile de detenție. 

2020 DIP 

IP 

Numărul spațiilor la 

nivelul subsolului total/ 

utilizat pentru deținerea 

condamnaților 

Numărul spațiilor la 

nivelul demisolului. 

total/ utilizat pentru 

deținerea condamnaților 

Rata de reducere a 

numărului de deținuți 

plasați în subsoluri și 

demisoluri 

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4,p.18) DIP 
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5.16.5.Identificarea și 

lichidarea tuturor 

spațiilor improvizate de 

către deținuți ca spații de 

dormit în încăperile 

auxiliare, ateliere de 

lemnărie, alte spații în 

afara sectorului de 

detenție, etc. 

2020 DIP 

DGD (DSRP) 

IP 

Cazuri documentate 

Rapoarte la subiect 

întocmite 

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4,p.18) DIP 

  

5.17 Menţinerea în stare curată a 

îmbrăcămintei şi asigurarea 

unei vieţi decente 

5.17.1.Identificarea 

spațiilor din sectoarele de 

detenție unde sunt 

amenajate dușuri 

improvizate cu 

reamenajarea acestora în 

blocuri sanitare (wc, 

lavoare, )  

2020 DIP 

DGD (DSRP) 

IP 

Rapoarte la subiect 

întocmite 

Măsuri dispuse 

Măsuri întreprinse 

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4,p.18) DIP 

  

5.17.2.Asigurarea 

accesului deținuților la 

baie(duș) potrivit 

necesităților, prin 

organizarea îmbăierii mai 

mult decât o dată pe 

săptămână 

Semestrul II DGLA Notă informativă 

argumentată 

   

5.17.3.Identificarea unei 

soluții prin care să fie 

respectat cadrul normativ 

în vigoare, referitor la 

controlul tutunului 

2020 DGD (DSRP) 

DIP 

IP 

Soluție identificată și 

promovată 

Sezisare DIP 2019   

5.18 Diminuarea cantității 

produselor recepționate prin 

colete prin asigurarea 

accesului la produsele 

livrate prin intermediul 

casei de comerț. 

5.18.1.Efectuarea unui 

audit în privința stabilirii 

prețurilor și mărfurilor 

livrate la gheretele unde 

au acces deținuții 

2020 SAI Notă informativă cu 

propuneri  

Notă informativă 

inspecții complexe (p.15, 

p.4,p.18) DIP 

  

5.18.2.Asigurarea unei 

game diversificate de 

produse disponibile la 

ghereta penitenciarului şi 

accesul tuturor 

deținuților la acestea 

conform unui orar 

accesibil 

2020 DGLA 

(SAEOM) 

Lista de bunuri suplinită Sesizare DIP 2019   

5.18.3.Organizarea 

funcționării gheretelor 

2020 DGLA 

(SAEOM) 

Orar aprobat Sesizare DIP 2019   
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astfel încât deținuții să 

poată avea acces cel 

puțin săptămânal 

5.18.4.Optimizarea 

gheretelor mobile 

regionale 

2020 DGLA 

(SAEOM) 

Notă informativă Sesizare DIP 2019   

5.18.5.Instituirea 

mecanismului de achitare 

cu card pentru bunurile 

procurate de deținuți. 

2020 DGMI(DF) 

DGLA 

(SAEOM) 

Mecanism identificat pus 

în aplicare 

Sesizare DIP 2019   

5.19 Asigurarea calității 

serviciilor de alimentație a 

persoanelor din detenție 

5.19.1.Evaluarea 

modalității de elaborare a 

meniurilor actuale în 

penitenciare și adaptarea 

acestora la standardele 

actuale. 

2020 DGLA (DL) 

DIP 

IP 

Modalitățile de elaborare 

a actualelor meniuri 

evaluate 

Notă informativă DIP 

NR.8/652 din 18.02.2019 

  

5.19.2.Alimentarea în 

sălile de primire a hranei 

din cadrul cantinei 

penitenciarului a cel 

puțin 80% din numărul 

de deținuți. 

2020 DIP 

DGLA (DL) 

DGD (DSRP) 

IP2-Lipcani 

IP2-Leova 

IP4-Cricova 

IP6-Soroca 

IP7-Rusca 

IP8-Bender 

IP9-Pruncul 

IP10-Goian 

IP15-Cricova 

IP18-Brănești 

Rapoarte privind 

numărul persoanelor care 

se alimentează în sălile 

de servire a 

mesei/raportat la 

numărul de deținuți din 

instituții 

Măsuri pentru majorarea 

numărului de deținuți 

care primesc hrana în săli 

amenajate în cantină, 

întreprinse 

Notă informativă DIP 

NR.8/652 din 18.02.2019 

  

5.19.3.Identificarea și 

amenajarea în cadrul 

penitenciarului nr.18-

Brănești a sălilor pentru 

servirea mesei în 

sectoarele de detenție 

2020 DGLA (DL) 

IP18-Brănești 

Numărul deținuților care 

primesc hrana în sălile 

amenajate de către 

administrația 

penitenciarului raportat 

la numărul total de 

deținuți 

Notă informativă 

inspecție complexă 

  

5.19.4.Elaborarea 

propunerilor de 

modificare a HG/609 în 

partea ce vizează 

normele de alimentare și 

întreținere a deținuților și 

copiilor din detenție ce 

sunt la îngrijirea 

2020 DGLA (DL) 

IP 

Propuneri elaborate     
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mamelor până la vârsta 

de 3 ani 

VI. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE 
6.1 Dezvoltarea capacităților 

instituționale și a 

infrastructurii CI 

6.1.1.Elaborarea 

studiului de fezabilitate 

și a schiței proiectului 

sălii sportive 

multifuncționale 

Trimestrul III DGLA (DL) 

DGMI (DF) 

CI 

Studiu elaborat; 

Schiță de proiect 

elaborată 

 50000.0  

6.1.2.Amenajarea şi 

dotarea sălii cu 

computere pentru 

instruire 

Trimestrul III CI 

DGMI (DF) 

Sala de computere 

amenajată şi dotată 

 350.0  

6.2 Asigurarea calității 

documentelor de planificare 

și organizare a procesului 

de instruire 

Elaborarea Programului 

de perfecționare în 

conformitate cu ENI 

Trimestrul II CI Program de perfecționare 

elaborat și aprobat 

   

6.3 Eficientizarea 

managementului resurselor 

umane existente 

Evaluarea capacității 

resurselor umane pentru 

identificarea necesarului 

real de personal reieșind 

din procesele desfășurate 

și volumul de lucru 

pentru fiecare post, a 

serviciilor subordonate 

din cadrul IP 

2020 DGMI 

DGLA 

DGET 

DM 

Note informative 

individuale pentru 

fiecare IP cu propuneri 

de eficientizare a 

activității serviciilor 

subordonate. 

Soluții pentru majorarea 

ratei de implicare a 

personalului existent în 

lucru direct cu deținuții, 

identificate 

   

6.4 Sporirea nivelului de 

pregătire profesională a 

personalului sistemului 

administrației penitenciare 

Implicarea autorităților 

de stat și ONG-urilor în 

profesionalizarea pe 

domenii specifice a 

personalului sistemului 

administrației  

penitenciarelor 

2020 CI Denumirea cursului 

desfășurat 

Numărul de ore 

desfășurate  

Numărul de persoane 

participante la cursuri 

   

6.5 Elaborarea și pilotarea 

sistemului de monitorizare, 

evaluare și raportare a 

datelor cu privire la 

personal 

Identificarea opțiunilor 

pentru instituirea la 

nivelul sistemului 

administrației 

penitenciare a 

programului 

informațional de evidență 

a personalului 

Semestrul II DGMI (DRU) 

DGLA 

(DITC) 

Ghidul cu privire la 

monitorizarea, evaluarea 

și raportarea datelor cu 

privire la personal 

aprobat 

Raportul multidisciplinar 

de evaluare a 

penitenciarelor 

  

6.6 Pregătirea dosarului de acreditare a Centrului de 2020 CI Activități preparatorii Recomandările echipei   



 23 

instruire al ANP ca instituție de pregătire profesională a 

personalului sistemului administrației penitenciare 

DGMI (DRU) planificate și realizate; 

Acreditare efectuată 

de experți EUTAP 4 

6.7 Fortificarea capacităților de 

protecție a datelor cu 

caracter personal. 

6.7.1.Aprobarea 

regulamentului pentru 

fiecare sistem de 

evidență în parte de către 

ANP 

2020 DGMI (DRU, 

DF, DJ) 

DGET (DC) 

Proiect de regulament 

aprobat 

HG nr. 1123/2010 

HG nr. 296/2012 

  

6.7.2.Notificarea tuturor 

sistemelor de evidență a 

datelor cu caracter 

personal gestionate de 

către ANP 

2020 DGMI (DRU, 

DF) 

DGET (DC) 

Sisteme notificate HG nr. 1123/2010 

HG nr. 296/2012 

  

6.8 Îmbunătățirea calității 

formării și dezvoltării 

profesionale 

6.8.1.Organizarea 

instruirii personalului 

sistemului penitenciar în 

domeniul neadmiterii 

torturii, tratamentului 

inuman și degradant 

Trimestrial DGMI (DRU) 

CI 

Cursuri de instruire 

desfăşurate în toate 

instituţiile penitenciare 

Hotărârea Comisiei 

drepturilor Omului și 

relațiilor interetnice 

nr.243 din 11 decembrie 

2017 

  

6.8.2.Formarea rețelei de 

formatori naționali în 

sistemul penitenciar din 

practicieni actuali sau/și 

cei pensionați, cu 

implicarea lor în 

implementarea 

programelor de instruire 

(format tradițional și 

echipe mobile) 

Pe parcursul 

anului 

CI 

DGMI (DRU) 

Rețea de formatori creată 

și actualizată; distribuită 

către IP 

Raportul multidisciplinar 

de evaluare a 

penitenciarelor 

  

6.8.3.Organizarea 

instruirii profesionale 

prin sistemul E-learning  

2020 CI 

DGMI (DRU) 

 

Înaintarea propunerilor 

privind aplicarea 

sistemului; 

Instruire efectuate; 

   

6.8.4.Organizarea 

instruirii pe domeniul 

principiilor stabilite de 

Protocolul de la Istanbul. 

2020 CI, DM 

DGMI (DRU) 

Personalul cu 

competențe specifice 

PNADO   

6.9 Evaluarea performanţelor 

personalului sistemului 

administrației penitenciare 

Organizarea evaluării 

angajaților sistemului 

administrației 

penitenciare la capitolul 

prevenirii torturii şi 

relelor tratamente 

Semestrial DGMI (DRU) 2 evaluări realizate Hotărârea Comisiei 

drepturilor Omului și 

relațiilor interetnice nr. 

243 din 11.12.2017 

  

6.10 Elaborarea ordinului ANP privind aprobarea Manualului 2020 DGMI (DRU) Aprobarea ordinului    
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de Proceduri privind Managementul Resurselor Umane. 

6.11 Elaborarea ordinului ANP privind Ghidul noului angajat 

al sistemului administrației penitenciare. 

Trimestrul III DGMI (DRU) Aprobarea ordinului    

6.12 Evaluarea și delegarea 

competențelor de gestionare 

a resurselor umane 

Organizarea cursurilor de 

perfecționare în 

domeniul de Leadership 

a personalului identificat 

ca potențiali manageri. 

Semestrul II DGMI (DRU) Cursuri de perfecționare 

organizate; 

Abilități  

   

6.13 Eficientizarea modului de 

evidență a timpului efectiv 

lucrat de către angajații 

sistemului administrației 

penitenciare. 

Tabelarea orelor de 

muncă conform tipului 

real lucrat. 

Permanent DGMI (DRU) 

Instituțiile 

penitenciare 

Evidența orelor efectiv 

lucrate de către angajații 

instituției penitenciare.  

   

6.14 Organizarea ședințelor la 

tragerile de instrucţie cu 

efectivul sistemului 

administrației penitenciare 

Desfășurarea semestrială 

a tragerilor de instrucţie 

cu efectivul 

subdiviziunilor ANP pe 

regiuni: Direcţia „Nord”, 

„Centru” și „Sud” 

Aprilie - Mai 

 

Septembrie - 

Octombrie 

DGET (DC) 

DGMI (DRU) 

Activităţi de instruire a 

efectivului privind 

mânuirea armei de foc 

din dotare;  

Număr de angajați 

participanți. 

Programul de pregătire 

profesională al 

sistemului administrației 

penitenciare. 

  

6.15 Înaintarea propunerilor privind sporirea capacităților 

profesionale ale personalului instituțiilor penitenciare 

Semestrul I CI 

DGMI (DRU) 

DIP 

Analize efectuate; 

Propuneri vizând 

sporirea capacităților 

profesionale înaintate. 

Raportul Comisiei 

naționale, apărare și 

ordine publică nr. CSN 

10 nr. 36 din 10.02.2020 

  

6.16 Adaptarea structurii organizatorice şi statele de personal 

în spitalul penitenciar (P-16) corespunzător normativelor 

de personal medical aprobate prin Ordinul Ministrului 

Sănătăţii nr. 100/ 2008. 

2020 DGMI (DRU) 

DM 

P16 

Proiect de ordin elaborat 

și aprobat; 

Structură adaptată 

Recomandările CpPT 

(22-23.07.2019) 

  

6.17 Revizuirea regulamentului 

Comisiei medico-militare a 

ANP 

Adaptarea baremului 

pentru stabilirea 

aptitudinii în serviciul 

corespunzător 

specificului fiecărei 

funcții 

2020 DM 

DGMI (DRU, 

DJ) 

Regulament revizuit    

VII. CESTIONAREA PROCESELOR DE SIGURANȚĂ ȘI REGIM PENITENCIAR 
7.1 Desfășurarea și implementarea activităților/ programelor 

de reducere a violenței în mediul penitenciar 

Trimestrul IV DGD (DSRP) 

IP 

Activități/programe 

desfășurate 

Recomandările CPT   

7.2 Instruirea personalului nou și existent pe principiile și 

practicile de securitate dinamică 

Trimestrial CI 

DGD (DSRP) 

IP 

Număr de personal 

instruit  

Recomandările CPT   

7.3 Documentarea tuturor incidentelor violente și analizarea 

acestora 

Trimestrial DGD (DSRP) 

IP 

Cazuri documentate Recomandările CPT   
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7.4 Sporirea nivelului de 

siguranță a personalului şi 

persoanelor deținute 

7.4.1.Instruirea 

personalului desemnat 

pentru paza persoanelor 

deținute din cadrul 

Secției expertiză 

psihiatrică medico-legală 

a CML la capitolul 

comunicarea cu 

persoanele violente, 

conduită în caz de suicid 

sau automutilare, 

documentarea leziunilor 

corporale 

Semestrul I  DGMI (DRU)  

DM  

Instruiri realizate; 

Număr de personal 

instruit 

Recomandării CpPT din 

20.10.2018 

  

7.4.2.Distribuirea 

personalului conform 

misiunii specifice şi 

programului în 

corespundere cu 

exigențele legale 

2020 DGET (DPE) 

Penitenciarul 

nr.13-Chişinău 

Program de muncă 

respectat conform 

prevederilor legale 

Recomandării CpPT din 

20.10.2018 

  

7.5 Dezvoltarea capacităţii de 

siguranță a instituțiilor 

penitenciare 

Elaborarea conceptului 

de automatizare graduală  

a sistemului de pază în 

instituțiile de detenție 

Semestrul I DGET 

(DPE) 

DGMI 

(DAP, DRU, 

DF) 

Concept elaborat; 

Grafic de implementare 

aprobat; 

Surse financiare alocate 

Recomandările CPT   

7.6 Identificarea instrumentelor și măsurilor necesare în 

vederea sporirii capacităților de supraveghere a 

penitenciarelor 

Semestrul I DGD (DSRP) 

DGET (DPE) 

IP 

Analize efectuate; 

Propuneri înaintate 

Raportul Comisiei 

securitate națională, 

apărare și ordine publică 

CSN 10 nr. 36 din 

10.02.2020 

  

7.7 Consolidarea pazei 

penitenciarelor şi escortării 

persoanelor deţinute 

7.7.1.Elaborarea/actualiz

area Planurilor de pază şi 

escortare 

2020 DGET (DPE) Planuri 

elaborate/actualizate 

   

7.7.2.Verificarea 

activităţii de pază şi 

escortare în cadrul SAP 

2020 DGET (DPE) Controale efectuate. 

Deficienţe identificate şi 

măsuri de redresare 

înaintate  

   

7.8 Modificarea ordinului care prevede plafonul de detenţie 2020 DGLA (DL) 

DGMI (DJ) 

DIP 

IP 

Ordin Modificat    

7.9 Diminuarea influenței 

ierarhiilor criminale asupra 

activității instituțiilor 

Elaborarea unui plan de 

acțiuni (sau unui 

document de planificare 

Semestrul I Director 

adjunct al 

ANP 

Plan de acțiuni aprobat Recomandările CPT   
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penitenciare strategică) pentru 

diminuarea influenței 

ierarhiei criminale asupra 

procesului de 

administrare a 

instituțiilor penitenciare 

persoanelor deținute în 

instituțiile penitenciare, 

în vederea asigurării 

condițiilor sigure de 

detenție 

(coordonator 

DGD și 

DGET) 

7.10 Identificarea soluțiilor cu 

privire la folosirea 

sistemului de bruiaj și 

necesitatea efectuării 

perchezițiilor 

inopinate/planificate.  

Folosirea aparatului de 

detectare a telefoanelor 

mobile din cadrul 

instituțiilor penitenciare 

conform graficului 

Săptămânal DGD (DSRP) Aprobarea graficului 

privind folosirea 

aparatului de detectare a 

telefoanelor mobile, 

precum și întocmirea 

unui raport privind 

rezultatele perchezițiilor 

   

7.11 Organizarea ședințelor 

tactico-speciale de instrucţie 

cu personalul 

Detașamentului mixt a  

sistemului administrației 

penitenciare 

Desfășurarea trimestrială 

a ședințelor tactico-

speciale de instrucţie cu 

personalul 

subdiviziunilor ANP pe 

regiuni: „Centru” „Sud” 

și „Nord” 

Trimestrial DGD (DSRP) Activităţi de instruire a 

personalului pentru 

dezvoltarea capacităților 

de intervenție în situații 

de criză și urgență 

(incidente critice, 

incendii, inundații, 

seisme)  

Programul de pregătire 

profesională al 

sistemului administrației 

penitenciare. Crearea 

echipelor de intervenție 

și a negociatorilor la 

nivelul instituțiilor 

penitenciare 

  

7.12 Modificarea cadrului legal 

pentru reglementarea 

normelor de dotare și 

asigurare a personalului cu 

mijloace tehnice și 

electronice  

Elaborarea unei 

instrucțiuni privind 

dotarea personalului cu 

echipament specializat și 

normele de aplicare a 

acestora 

Semestrul I DGD (DSRP) Propuneri de modificare 

elaborate 

Recomandările echipei 

de experți EUTAP 4 

  

7.13 Organizarea procesului de planificare a întrevederilor 

prin programare prealabilă din partea vizitatorilor 

Trimestrul II DGD (DSRP) Mecanism elaborat și 

implementat în 

instituțiile penitenciare 

Constatările DIP în 

cadrul inspecțiilor 

  

7.14 Standardizarea procedurilor 

specifice siguranței 

detenției 

7.14.1.Elaborarea 

sistemului de standarde 

și proceduri referitoare la 

siguranța deținerii 

(manual de proceduri) 

Semestrul I DGD (DSRP) Sistem de standarde și 

proceduri referitoare la 

siguranța deținerii 

elaborat și aprobat 

   

7.14.2.Revizuirea 

sistemului de raportare 

specific domeniului de 

interes pentru siguranța 

Trimestrul II DGD (DSRP) Sistem de raportare 

revizuit 
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deținerii 

7.14.3.Revizuirea și 

actualizarea planurilor și 

procedurilor de 

intervenție în incidente 

critice și operaționale și 

în situații de urgență 

Semestrul I DGD (DSRP) Planuri și proceduri de 

intervenție revizuite și 

actualizate 

   

7.14.5.Revizuirea 

(modificarea) cadrului 

legislativ privind 

desfășurarea de exerciții, 

privind modalitățile de 

reacție și gestionare în 

cazul incidentelor critice 

și operaționale, cât și în 

situații de urgență 

Semestrul I DGD (DSRP) Cadru legislativ revizuit 

(în funcție de necesitate 

modificat) 

   

7.15 Achiziţionarea echipamentului specializat pentru  

personal și a mijloacelor auto pentru transportarea 

acestuia 

Semestrul II DGD (DSRP) Subdiviziuni și personal 

dotat adecvat  

   

7.16 Achiziţionarea mijloacelor auto pentru transportarea 

personalului Detașamentului mixt și implicarea acestora 

în aplanarea incidentelor critice și operaționale, situații 

de urgență, cît și în percheziții generale 

2020 DGD (DSRP) Mijloace auto 

achiziționate, 

modernizate 

   

VIII. ASIGURAREA RESPECTĂRII DREPTURILOR OMULUI ÎN MEDIUL PENITENCIAR 
8.1 Transferul minorilor aflați 

în custodia Sistemului 

Administrației penitenciare 

în cadrul Centrului de 

detenție pentru minori și 

tineri (Penitenciarul nr.10-

Goian). 

8.1.1.Revizuirea statelor 

de personal în cadrul 

Penitenciarului nr.10-

Goian. 

2020 DGMI (DRU) 

IP 10 

Subdiviziunile 

ANP 

1.Capacitatea de 

funcționare evaluată. 

2.Statele de personal noi 

aprobate. 

Hotărârea Consiliului 

Consultativ nr.1 din 

20.01.2020 

  

8.1.2.Identificarea 

soluțiilor privind 

suplinirea locurilor 

vacante nou-create 

(agenți/ofițeri) în urma 

dării în exploatare 

blocului de detenție – A, 

reieșind din moratoriul 

aplicat anterior de către 

Guvernul RM. 

2020 DGMI (DRU) 

IP 10 

Subdiviziunile 

ANP 

1. Analiza SWOT  

pentru instituție privind 

capacitatea de 

funcționare și rolul 

impactului 

suplinirii/nesuplinirii 

funcțiilor vacante nou-

create în blocul-A. 

2.Remedii propuse. 

3.Personal angajat. 
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8.1.3.Recepționarea 

obiectivului reconstruit 

P10-Goian. 

2020 DGLA (DL) 

IP 10 

1. Constituirea comisiei 

de recepționare. 

2. Transmiterea/ primirea 

obiectivelor vizate în 

gestiunea entității. 

Hotărârea Consiliului 

Consultativ nr.1 din 

20.01.2020 

  

8.2 Inspectarea instituțiilor 

penitenciare în vederea 

asigurării legalității deținerii 

și liberării deținuților în 

penitenciare a persoanelor 

private de libertate 

Efectuarea controalelor Pe parcursul 

anului 

DGET (DED) Note informative 

întocmite referitor la 

Instituțiile Penitenciare 

inspectate 

Regulamentul de 

organizare și funcționare 

a subdiviziunilor interne 

ale Administrației 

Naționale a 

Penitenciarelor aprobat 

prin Ordinul ANP  

nr.284 din 15.11.2018 

  

8.3 Evaluarea nivelului de 

corespundere a 

penitenciarelor în 

conformitate cu 

reglementările naţionale şi 

internaţionale în domeniul 

drepturilor omului 

8.3.1.Efectuarea 

inspecţiilor generale în 

penitenciarele nr.5-

Cahul, nr.9-Pruncul şi 

nr.16-Pruncul, conform 

metodologiei aprobate 

prin ordinul ANP nr. 

330/2018 

2020 DIP 3 rapoarte finale 

perfectate 

   

8.3.2.Efectuarea 

inspecţiei tematice – 

verificarea asigurării 

accesului permanent al 

deţinuţilor la apă potabilă 

2020 DIP 1 raport final perfectat    

IX. SPORIREA CALITĂȚII SERVICIILOR MEDICALE 
9.1 Organizarea şi desfăşurarea 

Consiliilor medicale  

Analiza activităţii DM 

pentru:  

Anul 2020 

- trimestrul I; 

- trimestrul II; 

- trimestrul III; 

- trimestrul IV. 

Trimestrial DM Principalii indicatori de 

sănătate 

-   

9.2 Asigurarea determinării 

aptitudinii de serviciu 

Aprobarea 

Regulamentului cu 

privire la examinare 

medicală în cadrul 

sistemului administrației 

penitenciare 

Semestrul I DM Implementarea  

Regulamentului aprobat 
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Asigurarea determinării 

aptitudinii la 

înmatriculare în 

instituţiile de învățământ 

și aptitudinii pentru 

încadrarea în SAP 

Trimestrial Comisia 

medicală a DM 
Numărul de persoane 

examinate în cadrul 

Comisiei medicale. 

   

9.3 Organizarea acordării 

asistenței medicale 

9.3.1.Aprobarea 

Regulamentului cu 

privire la acordarea 

asistenței medicale 

deținuților 

Trimestrul III DM Implementarea 

Regulament aprobat  

   

9.3.2.Elaborarea 

Regulamentului cu 

privire la acordarea 

asistenței medicale 

deținuților din cont 

propriu. 

Trimestrul IV DM 

 
Proiect de Regulament 

înaintat spre aprobare  

   

9.3.3.Aprobarea 

Regulamentului cu 

privire la gestionarea 

medicamentelor în 

sistemul administrației 

penitenciare 

Trimestrul II DM Implementarea 

Regulamentului  aprobat 

   

9.3.4.Organizarea 

evidenței stricte și 

elaborarea unor programe 

pentru dependenții de 

alcool, inclusiv a celor 

care au săvârșit 

infracțiunile în stare de 

ebrietate 

2020 DM 

DGD (DRS) 

 

Număr de condamnați 

incluși în program 

Nota informativă DIP 

privind inspectarea 

Penitenciarului nr.4-

Cricova 

Nota informativă DIP 

privind inspectarea 

Penitenciarului nr.18-

Brănești 

  

9.3.5.Revizuirea 

Regulamentului de 

organizare şi funcţionare 

a Penitenciarului nr. 16 – 

Pruncul prin 

determinarea domeniilor 

de activitate, a funcţiilor 

şi a atribuţiilor de bază 

2020 P16 

ANP 

Regulament existent 

revizuit. 

Recomandările CpPT 

(22-23.07.2019) 

  

9.4 Ghidarea, monitorizarea 

activității secțiilor medicale 

din penitenciare și a 

spitalelor penitenciare 

9.4.1.Monitorizarea 

activității secțiilor 

medicale și a spitalelor 

penitenciare. 

Semestrial DM Numărul vizitelor de 

monitorizare efectuate. 
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9.4.2.Elaborarea actelor 

normative interne privitor 

la acordarea asistenței 

medicale deținuților. 

Trimestrul IV DM Numărul de acte 

normative interne 

   

9.4.3.Verificarea 

servicilor medicale în 

privinţa respectării 

evidenţei şi termenului de 

valabilitate ale 

medicamentelor, 

regimului sanitaro-

igienic, siguranței 

procedurilor medicale și 

managementului 

deșeurilor generate de 

activitatea medicală 

Trimestrul IV DM Numărul de acte 

normative înaintate spre 

aprobare. 

   

9.5 Implementarea proiectului 

Reducerea transmiterii 

maladiilor comunicabile 

(hemo, sexual 

transmisibile) şi diminuarea 

comportamentului riscant 

asociat consumului de 

droguri prin implementarea 

programului schimb de 

seringi în penitenciare  

Recepționarea și 

distribuirea seringilor, 

dezinfectanţilor, 

prezervativelor, 

materialelor 

informaţionale în 

instituţiile penitenciare. 

Trimestrial DM Număr de seringi, 

dezinfectanţi, 

prezervative, materiale 

informaţionale distribuite 

instituțiilor penitenciare 

HG nr.1164 din 

22.10.2016 cu privire la 

Programul naţional de 

prevenire şi control al 

infecţiei HIV/SIDA şi 

infecţiilor cu transmitere 

sexuală pentru anii 2016-

2020 

  

9.6 Acreditarea secțiilor 

medicale din cadrul 

instituțiilor penitenciar. 

Obținerea certificatelor 

de acreditare a secțiilor 

medicale din penitenciare 

și a spitalului penitenciar. 

Trimestrul IV DM 

IP 

 

Numărul avizelor 

sanitare de funcționare 

obținute. 

Regulamentul sanitar 

privind condiţiile de 

igienă pentru prestatorii 

de servicii medicale nr. 

663 din 23.07.2010  

Legea nr.552 din 

18.10.2001 privind 

evaluarea şi acreditarea 

în sănătate 

  

9.7 Instituirea unui mecanism de planificare a necesităţilor 

de medicamente conform standardelor clinice de 

tratament 

Trimestrul IV DM 

DGMI (DF) 

Mecanism aprobat de 

ANP 

   



 31 

9.8 Evaluarea situaţiei 

persoanelor cu dezabilități 

la capitolul accesul la 

asistenţa medicală şi 

condiţii de cazare conform 

necesităţilor acestora 

9.8.1.Efectuarea unui 

studiu pentru stabilirea 

necesităților pentru 

accesul la asistenţa 

medicală şi condiţii de 

cazare a persoanelor cu 

dezabilități 

Trimestrul IV DM 

DGLA (DL) 

Studiu aprobat de ANP CAT/C/SR.1600 și CAT 

/ SR.1602 

  

9.8.2.Crearea condițiilor 

de detenție pentru 

persoanele cu 

dezabilități, cel puțin într-

un sector de detenție 

Noiembrie  DGLA (DL) 

IP 

Spații cu infrastructura 

adaptată pentru detenția 

persoanelor cu 

dezabilități 

   

9.9 Elaborarea proiectelor de modificare a cadrului normativ  

privind încadrarea deţinuţilor în categoria persoanelor 

asigurate medical alături de celelalte categorii de 

persoane aflate la întreţinerea statului 

Trimestrul IV DM 

DGMI (DJ) 

Proiect de modificare a 

legii remis MJ 

Hotărârea Comisiei 

drepturilor Omului și 

relațiilor interetnice a 

Parlamentului Republicii 

Moldova nr. 243 din 11 

decembrie 2017 

  

9.10 Includerea deținuților bolnavi de hepatita C în 

Programul național de tratament al hepatitei C 

Trimestrial DM Număr de deținuți incluși 

în program 

Recomandările CPT   

9.11 Dezvoltarea unui Sistem informaţional pentru serviciile 

medicale penitenciare, care să se poată conexa la 

Sistemul informaţional de Asistenţă Medicală Primară. 

2020 DM 

P16 

DGET (DITC)  

 Recomandările CpPT 

(22-23.07.20119) 

  

9.12 Realizarea unui studiu privind profilul deţinuţilor 

internaţi în secţia psihoneurologie de comun cu instituţii 

abilitate din cadrul MSMPS, mediul academic şi ONG. 

2020 DM 

DGD (DRS) 

IP 

Studiu realizat; 

Soluții prezentate 

Recomandările CpPT 

(22-23.07.20119) 

  

9.13 Elaborarea şi implementarea unei strategii de sănătate 

mintală, inclusiv alocarea resurselor umane și financiare 

necesare 

2020 DM 

IP 

Proiect de strategie 

elaborat și implementat 

Recomandările CpPT 

(22-23.07.20119) 

  

X. IMPLEMENTAREA BUNELOR PRACTICI PRELUATE ÎN CADRUL VIZITELOR DE INSTRUIRE ÎN ICMTC, 

COLORADO, SUA 
10.1 Aprobarea conceptului de 

construcție a gardului de tip 

SUA (Colorado) 

Elaborarea și aprobarea 

proiectului de concept de 

pază perimetrală a 

instituțiilor penitenciare 

prin amenajarea 

îngrădirilor de tip SUA 

(Colorado) 

Semestrul I DGET (DPE) 

DGLA (DL) 

P7 

Membrii 

Grupului de 

vizită 

Studierea practicii SUA; 

Dezvoltarea procedurilor 

de pază perimetrală; 

Avizarea și aprobarea 

conceptului 

   

10.2 Reorganizarea serviciilor de 

pază prin crearea și 

dezvoltarea echipelor de 

intervenție 

10.2.1.Evaluarea 

necesităților de personal 

pentru crearea echipelor 

de intervenție 

Mai DGET (DPE) 

DGMI (DRU) 

DGD (DSRP) 

Membrii 

Grupului de 

Studiu efectuat privind 

necesarul de personal 

pentru fiecare post 

ocupat 
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vizită 

10.2.2.Aprobarea noilor 

state de personal 

Mai DGMI (DRU) State de personal 

modificate în 

Penitenciarul nr.7-Rusca 

   

10.2.3.Elaborarea 

instrucțiunilor cu privire 

la activitatea echipelor de 

intervenție în instituțiile 

penitenciare 

Mai DGD (DSRP) 

DDS 

DGMI (DRU) 

CI 

Regulamentul de 

activitate a serviciului 

pază în cadrul 

Penitenciarului nr.7-

Rusca modificat; 

Fișele posturilor 

perfectate 

   

10.2.4.Instruirea 

personalului  

Semestrul II DGD (DSRP) 

CI 

P7 

Curriculă pentru 

instruire elaborată; 

Formatori instruiți; 

Cursuri pentru instruirea 

personalului desfășurate 

   

10.3 Dezvoltarea mijloacelor 

tehnice și de iluminare 

10.3.1.Completarea 

instituțională a 

standardelor privind 

mijloacele tehnice cu 

camere video de mișcare, 

cabluri detectoare, 

senzori de prezență, 

bariere cu microunde de 

radiație infraroșie 

Mai DGET (DPE) 

DGLA (DL) 

DGD (DSRP) 

P7 

Practicile SUA la 

compartimentul 

mijloacelor tehnice de 

pază studiate; 

Mijloacele tehnice de 

pază la nivelul ANP 

standardizate; 

Instrucțiuni privind 

combinarea diferitor 

tipuri de mijloace tehnice 

pentru eficientizarea 

pazei perimetrelor 

elaborate 

   

10.3.2.Înlocuirea 

sistemului de iluminat 

pentru sporirea 

vizibilității și 

economisirea resurselor 

financiare la energia 

electrică 

Semestrul II DGLA (DL) 

DGET (DPE) 

P7 

Proiectul sistemului de 

iluminat cu dispozitive 

LED, pentru perimetrul 

Penitenciarului nr.7-

Rusca elaborat; 

Iluminatului de tip nou 

pentru porțiunea de 

îngrădire reconstruită 

înlocuit; 

Resurse financiare 

planificate la bugetul 

ANP 2021, pentru 

finalizarea proiectului  
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pe întreg perimetrul 

Penitenciarului nr.7-

Rusca  

10.4 Amenajarea îngrădirilor 

penitenciare prin 

dezvoltarea noilor 

tehnologii de suport 

10.4.1.Construcția 

sectorului de pază nr.3 al 

Penitenciarului nr.7-

Rusca  

Noiembrie P7 

DGLA (DL) 

DGET (DPE) 

Sectoarele de gard 

existent demontate pe 

etape; 

Două garduri de plasă 

metalică de tip „Rabița” 

construite; 

Gardul exterior dotat cu 

un rând de sirmă 

spiralată tip ”Egoza” la 

partea superioară și trei 

rânduri de sârmă 

spiralată la nivelul 

solului, după principiul 

unu supra doi; 

Gardul interior dotat cu 

un rând de sirmă 

spiralată tip ”Egoza” la 

partea superioară; 

Camere de supraveghere 

instalate conform 

politicilor aprobate; 

Două tipuri de senzori 

instalați. 

   

10.4.2.Dotarea 

perimetrului cu mijloace 

de prevenire și 

împiedicare a 

escaladărilor 

   

10.4.3.Instalarea 

mijloacelor de 

supraveghere la distanță  

   

10.4.4.Instalarea 

detectoarelor de prezență 

în zona interzisă 

   

10.5 Diminuarea cheltuielilor de 

construcție prin utilizarea 

industriei penitenciare 

10.5.1.Implicarea 

deținuților la 

implementarea 

programelor de muncă 

Octombrie 

2020 

DGLA 

(SAEOM) 

P6 

P7 

P9 

Curriculă de instruire 

pentru deținuți care 

urmează a fi implicați la 

producerea materiei 

prime pentru construcția 

împrejmuirilor elaborată 

și aprobată; 

Deținuți selectați pentru 

desfășurarea procesului 

de instruire teoretică și 

practică; 

Produse confecționate de 

către deținuți 

monitorizate; 

Deținuți selectați pentru 

implicarea la munci 

necalificate în procesul 

   

10.5.2.Producerea la 

Penitenciarul nr.6-Soroca 

a sârmei ghimpate de tip 

”Egoza” 

   

10.5.3.Producerea la 

Penitenciarul nr.6-Soroca  

a plasei de tip ”Rabița” și 

tip ”Egoza” 

   

10.5.4.Producerea la 

Penitenciarul nr.9-

Pruncul a pilonilor 

speciali pentru perimetrul 

de pază 
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10.5.5.Implicarea 

condamnaților la lucrări 

necalificate de 

construcție a îngrădirilor 

de demontare a gardului 

vechi și construcția 

împrejmuirilor noi 

   

10.6 Îmbunătățirea capacităților 

angajaților în domeniul 

reintegrării sociale 

10.6.1.Instruirea 

angajaților în domeniul 

clasificării deținuților, 

după practica Statului 

Colorado, cu invitarea 

formatorilor din cadrul 

ICMTC 

2020 DGD (DRS) 

CI 

SCPE 

Schimb de bune practici 

privind clasificarea 

deținuților 

   

10.6.2.Diversificarea 

programelor cognitive și 

comportamentale, 

preluate din sistemul 

penitenciar al Statului 

Colorado, precum și 

adaptarea lor la sistemul 

penitenciar din Republica 

Moldova 

2020 DGD (DRS) Programe din sistemul 

penitenciar al Statului 

Colorado preluate 

   

10.7 Efectuarea activităților de finalizare a procesului de 

aprobare a regulamentului siguranței deținerii 

Semestrul I DGET 

(DPE) 

DGD (DSRP) 

DGMI (DJ) 

Activități de finalizare 

efectuate; 

Regulament aprobat 

   

10.8 Consolidarea sistemului de 

pază și siguranță 

penitenciară 

10.8.1.Demararea 

proiectului – pilot 

privind implementarea 

sistemului de pază 

automatizată a 

Penitenciarului nr. 12-

Bender 

Semestrul I P12 

DGET (DPE) 

DGD (DSRP) 

Proiect-pilot demarat    

10.8.2Elaborarea și 

aprobarea procedurilor 

de efectuare a 

perchezițiilor în 

instituțiile penitenciare 

2020 DGD (DSRP) 

DGET (DPE) 

IP 

Proceduri elaborate; 

Proceduri aprobate 

   

10.9 Deschiderea oficială a Muzeului de istorie penitenciară 

cu acumularea permanentă a obiectelor pentru expoziție 

2020 CI 

IP 

Muzeu deschis 

Obiecte acumulate 

   

XI. IMPLEMENTAREA RECOMANDĂRILOR ÎNAINTATE DE CpPT URMARE A MONITORIZĂRII ÎNCĂPERILOR 

DE DETENȚIE DIN SEDIILE INSTANȚELOR DE JUDECATĂ, FEBRUARIE-NOIEMBRIE 2019 
11.1 Informarea tuturor angajaților instituțiilor privind 

atribuțiile și mandatul Consiliului (CpPT) 

2020 DGMI (DRU), 

CI 

Acțiuni de informare 

planificate și desfășurate 
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11.2 Elaborarea unui plan de implementare a recomandărilor 

Consiliului pentru Prevenirea Torturii și implementarea 

acestuia 

2020 DGMI (DAP) Proiect de plan elaborat    

11.3 Elaborarea unui regulament comun de activitate, între 

CSM/MJ/ANP/MAI/CNA și alte instituții de detenție, 

privind interacțiunea acestor instituții la etapa 

transportării și deținerii persoanelor în sediile instanțelor 

de judecată (divizarea responsabilităților etc.) 

2020 DGET Proiect de regulament 

elaborat 

   

11.4 Instruirea întregului personal implicat în escortarea/ 

transportarea la judecată privind asigurarea aplicării: 

Regulamentului cu privire la procedura de identificare, 

înregistrare și raportare a pretinselor cazuri de tortură, 

tratament inuman sau degradant, aprobat prin ordinul 

nr.572/77 din 31.12.2013, Ghidului privind intervenția 

profesională în exercițiul funcției, Protocolului de la 

Istanbul 

2020 DGMI (DRU), 

CI 

Numărul de persoane 

instruite; 

Numărul de ore 

desfășurate 

   

11.5 Asigurarea persoanelor deținute în celulele de deținere 

ale instanțelor cu hrană (și apă) de calitate cu 

respectarea condițiilor sanitare și în conformitate cu 

prevederile Hotărârii Guvernului nr.609 din 29.05.2006 

„Privind normale minime de alimentare zilnică și 

obiectele de toaletă și menaj ale deținuților” 

2020 DGLA Reguli și normative 

respectate 

   

11.6 Asigurarea ca registrele de evidență să fie în 

corespundere cu cerințele procedurale și să fie 

gestionate cu acuratețe toate înscrierile 

2020 DGLA Registre gestionate în 

corespundere cu cerințele 

procedurale 

   

11.7 Asigurarea și explicarea persoanelor reținute/arestate 

privind drepturile și obligațiile acestora în cadrul 

deținerii persoanelor în celulele de deținere a instanțelor 

de judecată 

2020 DGET Persoane 

reținute/arestate 

informate  

   

11.8 Asigurarea personalului de escortă cu dezinfectante și 

echipament de protecție individual și întreprinderea 

măsurilor necesare pentru prevenirea îmbolnăvirii cu 

Tuberculoză, HIV/SIDA și hepatite virale 

2020 DM 

DGLA 

Dotarea cu mijloace de 

protecție; 

Măsuri de prevenire 

desfășurate 

   

11.9 Instruirea personalului de escortă privind interacțiunea 

cu persoanele cu probleme de sănătate mentală, inclusiv 

autogestiuni și tentative de suicid 

2020 DGMI (DRU) 

CI 

Personal de escortă 

instruit 

   

XII. ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SISTEMULUI ADMINISTRAȚIEI PENIRENCIARE pe anii 2021-

2025 
12.1 Identificarea nevoii pentru 

un nou document strategic 

 

12.1.1.Elaborarea 

ordinului cu privire la 

documentul strategic și 

formarea echipei 

implicate (grup de lucru) 

Semestrul I DGMI (DAP)  Proiect de ordin elaborat 

și aprobat 
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12.1.1.Publicarea unui 

anunț pe pagina web a 

ANP privind inițierea 

elaborării unui document 

strategic 

Semestrul I Grupul de 

lucru 

Anunț publicat pe pagina 

oficială 
   

12.1.1.Detalierea 

obiectivului strategiei ca 

parte a domeniul de 

aplicabilitate (ce dorește 

să rezolve acest 

document strategic 

elaborat) 

Iulie Grupul de 

lucru 

Obiective descrise     

12.2 Elaborarea documentului 

strategic. 

 

12.2.1.Identificarea 

potențialilor parteneri ce 

finanțează activități 

asociate sau care 

realizează studii pe 

subiecte similare 

Iulie Grupul de 

lucru 

Parteneri identificați; 

Parteneri contactați 
   

12.2.2.Descrierea 

necesității care a stat la 

baza deciziei de 

elaborare a strategiei și 

identificarea perioadei de 

implementare 

August Grupul de 

lucru 

Nota de fundamentare a  

proiectului de strategiei 

întocmită 

   

12.2.3.Determinarea 

principiilor care vor fi 

respectate la elaborarea 

strategiei 

August Grupul de 

lucru 

Principii determinate    

12.2.4.Identificarea 

obiectivelor generale și 

obiectivelor specifice ale 

strategiei 

August Grupul de 

lucru 

Lista obiectivelor 

generale și specifice 

stabilite; 

Descrierea acestora 

   

12.2.5.Stabilirea 

indicatorilor de rezultat 

și de impact pentru 

monitorizarea realizării 

obiectivelor strategice 

Trimestrul III Grupul de 

lucru 

Indicatorii aferenți 

monitorizării procesului 

de implementare stabiliți 

   

12.2.6.Descrierea 

surselor de finanțare/ 

implicațiile bugetare 

Trimestrul III Grupul de 

lucru 

Surse identificate și 

detaliate 
   

12.2.7.Elaborarea 

planului de acțiune al 

strategiei, defalcat pe 

Trimestrul IV Grupul de 

lucru 

Plan de acțiuni elaborat     
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acțiuni, instituții 

responsabile, perioade de 

implementare, rezultate 

așteptate și indicatorii de 

monitorizare 

12.2.8.Consultarea și 

aprobarea proiectului de 

act normativ cu privire la 

Strategia de dezvoltare a 

sistemului administrației 

penitenciare 

Trimestrul IV Grupul de 

lucru 

Plan de acțiuni remis 

spre consultare internă și 

externă; 

Strategie aprobată prin 

HG 

   

 


